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Gut zu wissen!
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Unsere weiteren Angebote:
•	 Fahrdienste

•	 Deutschkurse

•	 Kleider- und Möbelspenden

•	 Schwimmunterricht

•	 Asylsozialberatung

Zusammenarbeit
Wir arbeiten eng zusammen mit anderen Wohlfahrts-

verbänden wie Diakonie, Caritas, Arbeiterwohlfahrt, 

sowie mit den Behörden in Stadt und Landkreis 

Rosenheim und mit den vielen örtlichen Privat- und 

Bürgerinitiativen, um die Hilfen möglichst effektiv zu 

koordinieren.

Wir sind Teil der größten Hilfsorganisation 
der Welt. Unsere Zeichen in der Welt: das 
Rote Kreuz, der Rote Halbmond und der 
Rote Kristall.

Viele Hände können viel erreichen! 
Wir suchen dringend Unterstützung durch enga-

gierte Bürgerinnen und Bürger, die ehrenamtlich in 

den Bereichen unserer Hilfsangebote mitmachen.



Flüchtlinge in 
Arbeit und 
Ausbildung bringen

Das Rote Kreuz bietet zur Integration der bei uns lebenden 

Flüchtlinge und Asylbewerber ein Bewerbungscoaching an.

Ein sauberer Lebenslauf, ein aussagekräftiges Bewerbungs-

schreiben, sicheres Auftreten im Bewerbungsgespräch und, 

nicht zu vergessen, auch alltägliche Dinge wie Pünktlichkeit 

und Höflichkeit helfen, sich erfolgreich auf dem Arbeitsmarkt 

zu bewerben. In einer bewusst klein gehaltenen Gruppe und 

angenehmer, persönlicher Atmosphäre übermitteln wir diese 

Kenntnisse und üben sie mit den Asylbewerbern. 

Schwellenangst abbauen

Unser Ziel ist nicht Perfektion. Die Teilnehmer sollen eine reelle 

Chance haben, den angestrebten Ausbildungs-, Praktikums- 

oder Arbeitsplatz zu erhalten.

Einfach und verständlich 

Im ehrenamtlichen Ausbilderteam des BRK Rosenheim en-

gagieren sich größtenteils Kolleginnen und Kollegen, die auf-

grund ihrer Berufs- und Lebenserfahrung mit dieser Thematik 

vertraut sind. 
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Das Bewerbungscoaching wird in Deutsch abgehalten. Für 

evtl. Verständigungsschwierigkeiten wird die Gruppe durch 

Englisch sprechende Ausbilder und einer Dolmetscherin mit 

Sprachkenntnissen in Farsi und Dari unterstützt.

Inhalt
•	 Modul 1 - Verhaltensregeln: Auftreten, Begrüßung, Klei-

dung, Pünktlichkeit, Höflichkeit uvm.

•	 Modul 2 - Schriftliche Bewerbung: Wie erstelle ich einen 

Lebenslauf, das Bewerbungsschreiben, die Bewerbungs-

mappe, welche Unterlagen werden benötigt

•	 Modul 3 - Praktisches Training von Bewerbungsgesprächen

Zielgruppe
•	 Bewerber für eine Lehr- bzw. Praktikumsstelle

•	 Bewerber um einen Arbeitsplatz

•	 Erweiterte Grundkenntnisse (einfache Gesprächsführung) 

in Deutsch sind Voraussetzung

Dauer
Ein Ausbildungsblock besteht insgesamt aus vier Terminen 

von jeweils 1,5 bis 2 Stunden. Der Besuch aller vier Termine ist 

erforderlich, da die Module aufeinander aufbauen.

Die Zeiten werden individuell mit dem Ausbilderteam abge-

stimmt. Sie finden teilweise vormittags, teilweise aber auch 

abends statt. 

Ort und Termine

Gruppengröße
Maximal 8 Personen (in Modul 3 getrennte Gruppen)

Kosten
Für die Teilnehmer fallen keine Kosten an. 

Ort
In der Regel finden die Coachings in der Geschäftsstelle des 

BRK Kreisverband Rosenheim, Tegernseestraße 5, 83022 

Rosenheim statt. Nach Absprache und bei ausreichender 

Gruppengröße können wir das Bewerbungscoaching even-

tuell auch im Landkreis anbieten.

Termine 
Bei ausreichender Teilnehmerzahl findet monatlich ein kom-

pletter Ausbildungsblock des Bewerbungscoachings statt. 

Ungefähr eine Woche vor Beginn des Bewerbungscoachings 

werden die Teilnehmer zu einem Vortreffen/Anmeldeabend 

(Dauer ca. 1 1/2 Std.) gebeten.

Die Termine und alle weiteren Informationen erfahren Sie 

telefonisch unter 08031/3019-69.


